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SPRAWOZDANIE Z REALIZAC]]
POWIATOWEGO PROGRAMU PRZECIWDZIAtANIA BEZROBOCIU

| AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY zA 2019R.




1. Cel i uzasadnienie opracowania programu

Przestanki formalne:
Art. 12 pkt 9 c ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 .

poz. 511 ze. zm.).

Art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.z 2019 . poz. 1482 z pézn. zm.).

Przestanki merytoryczne:
Okreslenie gtéwnych obszarow i celéow dziatan w oparciu o analize dostepnych danych statystycznych,

doswiadczen wynikajacych z dotychczas podejmowanych dziatan oraz przy uwzglednieniu perspektyw
rozwojowych.



2. Perspektywa czasowa i sposob monitorowania Programu

* Program ma charakter czasowy i jest opracowany na lata 2014-2020.

* Monitoring w ramach corocznych sprawozdan PUP z zadan realizowanych w ramach
Programu.

* Diagnoza sytuacji na lokalnym rynku pracy czescig sktadowg sprawozdan PUP i podstawg
do wprowadzenia ewentualnych zmian w Programie.



3. Gtowne obszary wsparcia Powiatowego Programu
Przeciwdziatania Bezrobociu

3.1. Wspieranie procesu powstawania firm jednoosobowych.

3.2. Wsparcie rozwoju sektora matych i srednich przedsiebiorstw.

3.3. Wyrownywanie szans na rynku pracy poprzez wsparcie zatrudnienia osob z grup
ryzyka tj.: kobiety, osoby zamieszkujgce obszary wiejskie, osoby niepetnosprawne,

dtugotrwale bezrobotni, osoby powyzej 50 roku zycia,0soby w wieku do 30 r.z.



Ad. 3.1. Wspieranie procesu powstawania firm jednoosobowych

= Zapewnienie dostepnosci jednorazowych srodkoéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
dla osob bezrobotnych.

W 2019 z jednorazowych srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej skorzystaty 49
osoby w kwocie 1 027 000 zt.

=  Wspotpraca z funduszami pozyczkowymi tj. Kujawsko-Pomorskim Funduszem Pozyczkowym,
Bankiem Gospodarstwa Krajowego, Bydgoskim Funduszem Poreczen Kredytowych i innymi
placowkami udzielajgcymi bezzwrotnych dotacji w celu zapewnienia dostepu do dodatkowych
srodkow przeznaczonych na uruchamianie lub rozwoj dziatalnosci gospodarczej np. wspotpraca z
Lokalng Grupa Dziatania Stowarzyszenie Nasza Krajna w Sepdlnie Krajenskim.

= Wspotpraca i promocja organizacji swiadczgcych wsparcie prawne, finansowe i doradcze dla-matych
firm;
wspotpraca z Cechem Rzemiost Roznych w Sepdlnie Kraj., infortnowanie orustugach forunskiej-Agenci
Rozwoju Regionalnego.



Ad. 3.2. Wsparcie rozwoju sektora matych i srednich
przedsiebiorstw cz.1

Inicjowanie i nawigzywania wspotpracy z podmiotami udzielajgcymi wsparcia finansowego na
rozw@j firm (fundusze pozyczkowe, fundusze poreczen kredytowych) tj. Kujawsko-Pomorski
Fundusz Pozyczkowy, Bydgoski Fundusz Poreczen i innymi placowkami udzielajgcymi bezzwrotne
dotacje w celu zapewnienia dostepu do dodatkowych srodkow przeznaczonych na rozwaj
dziatalnosci gospodarczej.

Wspieranie procesu tworzenia nowych miejsc pracy poprzez refundacje kosztéw wyposazenia i
doposazenia miejsc pracy oraz realizacje subsydiowanego zatrudnienia:

» Refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia miejsc pracy — 24.0s0b, 487.647,51 zt;

= Prace interwencyjne — 390 o0sob., 1 547 800,96 z1;

= Staze — 395 0s0b, 927 897,84 z1.



Ad. 3.2. Wsparcie rozwoju sektora matych i srednich
przedsiebiorstw cz. 2

Wsparcie w zakresie pozyskiwania pracownikéw o wymaganych kwalifikacjach poprzez
refundowanie m.in. kosztow szkolen i innych form ksztatcenia:

= Szkolenia - 69 0sob, 146 499,77 zt;

=  KFS-178 0sob, 220 610,54 zt;

=  Studia podyplomowe - 3 osob, 10 261,15 zt.

Inicjowanie i nawigzywanie wspotpracy z podmiotami wspomagajgcymi zaktady pracy.w zakresie
pozyskiwania srodkow finansowych na rozwoj z funduszy UE:

= |Informowanie o ustugach Torunskiej Agencji Rozwoju Regionalnego;

=  QOrganizacja Targow Pracy i Edukacji.



Ad. 3.3. Wyrownywanie szans na rynku pracy poprzez
wsparcie zatrudnienia osob z grup ryzyka

= Utrzymanie poziomu naktadow finansowych na realizacje programow rynku pracy i zwiekszenie w
efekcie dostepnosci programow rynku pracy;

= Pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych na aktywizacje osob bezrobotnych z Funduszu
Pracy, EFS;

®" Promocja i realizacja kompleksowego wsparcia obejmujgcego ustugi i instrumenty rynku pracy;
= Nasilenie dziatan aktywizujgcych w okresie jesienno-zimowym;

= Utrzymanie poziomu pozyskiwanych ofert pracy oraz organizowanych gietd pracy;

=  Zwiekszenie dostepnosci ofert pracy poprzez szerokie rozpowszechnianie aktualnych propozycji zatrudnienia;
Publikacja na Centralnej Bazie Ofert Pracy, stronie internetowej PUP, tablicy ogtoszensPUP, informacja w trakcie
wizyt w urzedzie pracy;

= Realizacja badan i analiz majgcych na celu okreslenie potrzeb pracodawcow w kontekscie zapotrzebowania
ilosciowego i jakosciowego pracownikéw (umiejetnosci, kwalifikacje);
Barometr Zawodow, Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych na Lokalnym Rynku Pracy;

= Zwiekszenie roli szkolen opartych o realizacje programoéw zgodnych ze standardami kwalifikacji;
Szkolenia realizowane sg w formie kursow i w przewazajgcej czesci dotyczg nabycia-uprawnien.



4. Udziat 0s6b z grup ryzyka w programach rynku pracy realizowanych w 2019 .

do25roku do30roku dfugotrwale powyzej50 niepetnospr zamieszkali na

P senet BELE 2L EIE Zycia Zycia bezrobotni  roku zycia awni WSi
1. Szkolenia, egzaminy 53 26 7 16 24 1 2 28
2. Staze (w tym bony stazowe) 201 143 82 118 60 24 12 115
3. Roboty publiczne 297 154 33 66 49 110 11 180
4. Prace interwencyjne 290 177 75 128 51 32 6 141
5. Prace spotecznie uzyteczne 113 57 2 12 98 54 5 81
6. Refunda.lqa. kOS.Zt.OW wyposazenia lub 55 3 9 1 6 1 0 18
doposazenia miejsc pracy
5 Wyptata Je.dno.razowy/ch' srodkdéw na | 49 12 1 73 3 3 1 )5
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
8. Bony na zasiedlenie 14 8 10 14 1 0 0 6
. Refundacja kosztpw opieki nad dzieckiem do lat 4 4 0 4 3 0 0 5
7 lub osobg zalezng
e R G O e T 1046 591 230 393 300 225 37 596
{ ramach wybranych form aktywizacji
,  Procentowy udziatw wybranych formach X 56,50%  21,99%  37,57%  28,68%  21,51%  3,54% 56,98%
| aktywizacji
i taczna liczba oséb bezrobotnych oraz
i zaliczonych do grup ryzyka stan na 31.12.2019r. 1723 1043 220 461 948 454 67 1062
|  Procentowy udziafz osob grup ryzyka w grupie X 60,53%  12,77%  26,76%  5502% | 26,35%  3,89% 61,64%

0s0b bezrobotnych

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MRPIPS-01 (stan na 31.12.2019r.)



5. Posrednictwo pracy w 2019 .

 Kontakty z pracodawcami— 2238
e Oferty pracy (w tym staze, PSU) — 1634

* Gietdy pracy —75 (wez. 1320 os., uczes. 938 0s. 71 %)

* Podjecia pracy — 2102

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2019r.)



6. Poradnictwo zawodowe w 2019 .

Grupowe porady zawodowe — 5 spotkania warsztat. (dla 22 osob);

* Indywidualna informacja zawodowa — 243;

e Porady indywidualne — 581;

Szkolenie z zakresu umiejetnosci — 2 poszukiwania pracy (Klub Pracy dla 19 oséb);
* Liczba opracowanych Indywidualnych Planow Dziatania — 2 711;

* Liczba ustalonych profili pomocy — 1 543;

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2019r.)



e

INFORMACJA O SYTUACJI NA RYNKU PRACY
W POWIECIE SEPOLENSKIM W 2019 ROKU



1. Stopa bezrobocia* w powiecie sepolenskim w latach 2015 — 2019

30,0

20,0

0,0

styczen luty marzec kwiecien czerwiec lipiec sierpief wrzesiefl paidziernik listopad grudzien
m2015 m2016 m2017 m2018 m2019

Miesigc/Rok 2015 2016 2017 2018 2019
styczen 22,1 19,7 17,6 14,3 12,4
luty 21,3 19,6 16,8 13,6 12,4
marzec 20,0 19,0 16,0 13,2 11,7
kwiecien 19,1 17,7 15,1 12,9 11,2
maj 18,7 17,3 14,6 12,5 11,0
czerwiec 18,8 16,8 14,1 12,0 10,8
lipiec 19,4 17,1 14,4 12,2 11,0
sierpien 18,1 16,2 13,8 11,9 10,7
wrzesien 17,4 15,8 13,3 11,2 10,3
pazdziernik 16,8 15,6 13,1 11,3 10,2
listopad 18,0 16,0 13,3 11,6 10,5
grudzien 19,3 17,5 14,6 12,8 11,6

* Stopa bezrobocia wyrazona jest w % i wskazuje udziat liczby bezrobotnych w liczbie aktywnych zawodowo.



2. Stopa bezrobocia wg powiatow w grudniu 20109r.
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3. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim w latach 2015 — 2019
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styczen luty marzec kwiecien czerwiec lipiec sierpief wrzesief puidziernik listopad grudzien

P=]
=1

m2015 m2016 m2017 m2018 = 2019

Miesigc/Rok 2015 2016 2017 2018 2019
styczen 3173 2846 2582 2094 1854
luty 3014 2819 2447 1989 1854
marzec 2795 2714 2294 1920 1741
kwiecien 2637 2497 2142 1867 1664
maj 2569 2436 2061 1807 1628
czerwiec 2581 2351 1986 1726 1597
lipiec 2686 2402 2043 1760 1632
sierpien 2475 2247 1941 1699 1578
wrzesien 2359 2190 1859 1594 1512
pazdziernik 2266 2155 1820 1617 1488
listopad 2461 2222 1869 1662 1540
grudzien 2760 2470 2071 1863 1723

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.)



4. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych w powiecie sepolenskim
w latach 2015 - 2019

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019

Zarejestrowani ogotem: 2760 2470 2071 1863 1723

wyzsze 141 123 104 102 100

policealne i srednie zawodowe 539 502 412 365 335

Srednie ogdlnoksztatcgce 272 226 195 191 162

zasadnicze zawodowe 1011 917 752 666 625

gimnazjalne i ponizej 797 702 608 539 501

1200

1000

800 zasadnicze zawodowe
gimnazjalne i ponizej

00 e===nolicealne i Srednie zawodowe

400 Srednie ogdlnoksztatcgce

200 —\VY1SZE

2015 2016 2017 2018 2019

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.)



5. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim wg okresu

nozostawania bez pracy w latach 2015 - 2019

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019
Zarejestrowani ogétem 2760 2470 2071 1863 1723
do 6 miesiecy 1453 1169 992 893 799
6-12 miesiecy 455 374 294 235 235
12-24 miesigce 350 408 304 258 240
pow. 24 miesiecy 502 519 481 477 449

1600
1400
1200
1000
800
600
400

200

2015 2016

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.)
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6. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim wg wieku
w latach 2015 - 2019

Wyszczegdlnienie/Rok 2015 2016 2017 2018 2019
Zarejestrowani ogdtem 2 760 2470 2071 1863 1723
w wieku 18-24 517 415 326 282 220
w wieku 25-34 803 725 623 551 507
w wieku 35-44 559 535 449 409 374
w wieku 45-54 486 414 345 326 316
w wieku 55-59 269 262 242 198 195
powyzej 60 . 7. 126 119 86 97 111

900

600

300 I I I I I

0 I ] I ] I O I I O

2015 2016 2017 2018 2019
m w wieku 25-34 w wieku 35-44 w wieku 45-54  ® w wieku 18-24  ® w wieku 55-59 M powyiej 60r. Z.

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.)



/. Liczba bezrobotnych w powiecie sepolenskim wg miejsca
zamieszkania w latach 2015 — 2019

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2108 2019
Zarejestrowani ogotem 2760 2470 2071 1863 1723
miasto 1128 963 783 713 661
wies 1632 1507 1288 1150 1062
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

2015 2016 2017 2018 2019

P M mi W wies
Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.) miasto wies



8. Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w PUP
w latach 2015 - 2019

Wyszezegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019
y & ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety | ogdtem | kobiety
Ogodtem 118 65 99 50 87 47 65 36 67 38
‘§ znaczny 5 1 1 1 1
[ < < ~ c c
; O O O O O
g O = 3 3 c c
g3 umiarkowany 48 S 37 S 36 S 30 S 23 S
2= _5 T T © ©
L e o o o o
.g lekki 65 61 50 34 43
9. Osoby niepetnosprawne wytgczone z ewidencji z powodu podjecia

pracy w latach 2015 - 2019

2015 2016 2017 2018 2019
poscsccepent ogétem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety ogotem kobiety | ogétem | kobiety
razem 103 49 93 47 81 41 70 33 53 25
podjecia pracy subsydiowane 33 14 22 10 36 19 29 16 18 7
niesubsydiowane 70 35 71 37 45 22 41 17 35 18

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-07 (stan na 31.12.2019r.)




10. Porownanie liczby bezrobotnych wedtug miast i gmin w powiecie
sepolenskim w latach 2015 - 2019

PO Liczba bezrobotnych
Wyszczegdlnienie

2015 2016 2017 2018 2019
, ) Miasto 608 483 410 374 347
Sepdino Kraj.
Gmina 507 429 369 340 310
- Miasto 140 134 95 80 85
Kamien Kraj.
Gmina 318 292 260 225 203
) Miasto 380 346 278 259 229
Wiecbork
Gmina 455 460 376 339 307
Sosno Gmina 352 326 283 246 242
Ogotem PUP 2760 2470 2071 1863 1723

Zamieszkali na wsi w PUP 1632 1507 1288 1150 1062

Zrédto: opracowanie wiasne (stan na 31.12.2019r.)



11. Porownanie liczby bezrobotnych wedtug miast i gmin w powiecie
sepolenskim w miesigcach grudzien 2018 — grudzien 2019r.

Liczba bezrobotnych

Bezrobotni z prawem do zasitku

L Ogdtem Kobiety Ogodtem Kobiety
Wyszczegdlnienie
XIl/18 XIl/19 XI1/18 XIl/19 XI1/18 XI1/19 XIl/18 XIl/19
Miasto 374 347 215 184 98 /9 57 36
Sepdlno Kraj.
Gmina 340 310 222 200 67 64 36 31
., : Miasto 80 85 51 48 17 22 9 9
Kamien Kraj.
Gmina 225 203 153 127 47 48 32 29
. Miasto 259 229 163 144 48 37 31 21
Wiecbork :
Gmina 339 307 207 186 66 45 34 23
Sosno Gmina 246 242 149 154 44 46 18 23
Ogdtem PUP 1863 1723 1160 1043 387 341 217 172
Zamieszkali na wsi w PUP 1150 1062 731 667 224 203 120 106

Zrédto: opracowanie whasne (stan na 31.12.2019r.)




12. Osoby bezrobotne rejestrowane i wytgczone z ewidencji

bezrobotnych w latach 2015 — 2019

Zrédto: opracowano na podstawie danych MRPiPS-01 (stan na 31.12.2019r.)

Wyszczegdlnienie 2015 2016 2017 2018 2019

Liczba 0sob rejestrowanych 4927 4401 3989 3528 2977

Liczba oséb wykreslonych 5216 4691 4388 3736 3117

Podjecia pracy* 3040 3017 2853 2482 2102

§. Staze 626 487 407 280 201
2 Niepotwierdzenie gotowosci 752 512 448 364 280
Pozostate 798 675 680 610 534

Biezgca obstuga osdb bezrobotnych dotyczy m.in.: rejestracji, badania uprawnien do swiadczen, naliczania swiadczen, zgtaszania i wyrejestrowania bezrobotnych

do ubezpieczenia spotecznego, ustalania profilu pomocy, aktualizacji danych wprowadzanych do rejestru, dziatania zwigzane z aktywizacja.
Ponadto osobom bezrobotnym zarejestrowanym i wytgczonym z ewidencji wydawane sg miedzy innymi:
* decyzje administracyjne dotyczgce statusu i swiadczen dla bezrobotnych — 7552,

* postanowienia dotyczgce wszczecia postepowania — 118,
e zaswiadczenia o dochodach lub braku uprawnien do zasitku — 674,

 dokumentacja dotyczaca okresow zasitkowych, informacje o dochodach PIT-11, raporty o pobranych sktadkach na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne —

2832,

e zaswiadczenia RP7 do celéw emerytalno-rentowych i naliczenia kapitatu poczatkowego — 235,

* zaswiadczenia wystane pocztg elektroniczng — 694.

Prawidfowa obstuga zgodna z wymaganiami réznych ustaw wymaga wspotpracy pracownikow wszystkich dziatow PUP.

* podjecie pracy obejmuje: - roboty publiczne, prace interwencyjne (bez stazy i prac spotecznie uzytecznych)

- wykreslenia z powodu podje¢ pracy bez udziatu finansowego PUP




13. Podjecia pracy za granicg w latach 2015 — 2019

Francja 497 462 338 274 219 1790

Holandia 43 65 47 36 23 214

Anglia 15 5 9 3 1 33

Szwecja 13 7 3 7 1 31

Norwegia

Irlandia 0 1 1 0 0 2

Czechy

Austria 0 0 0 0 0 0

Islandia 0 0 1 0 0 1

Razem 724 702 516 415 324 2681

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2019r.)



14. Podjecia pracy i powroty z za granicy w latach 2015 - 2019

2015 2016 2017 2018 2019
Miesigc PEEIRE Powroty z za FERIEELE Powroty z FEEIEE Powroty z za FERIEE Powroty z za PERIFE Powroty z
pracy za : pracy za : pracy za : pracy za : pracy za :
oranica granicy aranica | Z28rRNSY | granicy oranica granicy oranica | 22 8ranicy
styczen 107 54 120 37 119 41 90 44 76 38
luty 33 30 33 21 36 19 19 19 S 14
marzec 54 36 46 51 28 30 24 43 23 20
kwiecien 94 54 81 39 63 50 51 42 41 33
maj 83 51 82 40 51 44 45 46 29 28
czerwiec 41 80 60 /3 32 31 30 32 25 24
lipiec 34 117 36 108 11 /8 18 62 21 41
sierpien 169 52 138 59 107 40 90 48 6/ 31
wrzesien /1 43 61 39 33 31 24 15 19 26
pazdziernik 25 52 21 47 21 50 14 47 9 36
listopad Vs 148 18 91 9 89 5 55 4 45
grudzien 6 132 6 170 6 130 5 108 1 84
RAZEM 724 849 702 775 516 633 415 561 324 420

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2019r.)




15. Liczba podmiotow gospodarczych w powiecie sepolenskim™
z uwzglednieniem sekcji PKD 2007 w latach 2015 — 2018

i Dane za lata
Wyszczegdlnienie

2013 2014 2015 2016 2017 2018 Rdinicar/r

Ogotem 3083 3078 3084 3041 3103 3223 120
sekcja A rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 195 163 169 163 163 163 0
sekcja B gérnictwo i wydobywanie 3 5 5 6 5 4 -1
sekcja C przetworstwo przemystowe 309 305 299 302 290 299 9

sekcja D wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do

uktadow klimatyzacyjnych 12 1 10 10 10 10 0
sekcja E dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja 14 15 14 12 11 14 3
sekcja F budownictwo 436 438 447 457 509 562 53
sekcja G handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajagc motocykle 665 665 653 612 606 609 3
sekcja H transport i gospodarka magazynowa 138 148 149 147 159 171 12
sekcja | dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustfugami gastronomicznymi 80 83 84 84 79 87 8
sekcja J informacja i komunikacja 39 42 41 43 44 48 4
sekcja K dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 68 67 62 59 60 57 -3
sekcja L dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 257 256 259 261 266 271 5
sekcja M dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 134 134 136 130 139 150 11
sekcja N dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$é wspierajgca 62 64 71 68 73 84 11
sekcja O administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 54 54 53 53 53 49 -4
sekcja P edukacja 132 129 120 121 97 100 3
sekcja Q opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 230 227 231 231 240 232 -8
sekcja R dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg 53 55 58 56 58 61 3
sekcja S i T pozostata dziatalnos¢ ustugowa oraz gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; 202 217 218 219 32 136 4

gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i swiadczgce ustugi na wtasne potrzeby

* 7rodto: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS)



16. Podmioty gospodarcze w powiecie sepolenskim z uwzglednieniem
klas wielkosci* w latach 2015 — 2018

Podmioty wg klas wielkosci 2015 2016 2017 2018 Réznicar/r
ogotem 3084 3041 3103 3223 120
0-9 2 945 2902 2969 3091 122
10-49 120 120 117 113 -4
50 - 249 19 19 17 18 1
250-999 0 0 0 0 0
1000 i wiecej 0 0 0 0 0

* 7rédto: https://bdl.stat.gov.pl (informacja GUS)



17. Liczba 0sob pracujacych w podmiotach zatrudniajgcych powyzej 9
0sOb w powiecie sepolenskim w latach 2015 — 2018 oraz pracujacy w
rolnictwie

w tym:
Lata Ogdtem
M K
2015 9227 4728 4 499
2016 9532 4 935 4 597
2017 9994 5259 4735
2018 10 334* 5424 4910

* dane dotyczg os6b pracujgcych wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnoéci (Zrédto: https://bdl.stat.gov.pl)



18. Informacja dotyczgaca ilosci zarejestrowanych oswiadczen i zezwolen

na prace cudzoziemcom w latach 2016 — 2019

Rodzaj informaciji o$wiadczenia | oSwiadczenia | oSwiadczenia | zezwolenia | oSwiadczenia | zezwolenia
Kraj/Rok 2016 2017 2018 2018 2019 2019
Biatorus 11 19 41 0 27 0
Rosja 2 3 2 0 6 2
Ukraina 1430 1828 934 40 725 30
Motdawia 2 15 2 0 8 2
Armenia 1 2 3 0 0 0
Gruzja 2 0 0 0 0 0
Ogdlna liczba spraw 1448 1867 982 40 766 34

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie rejestru PUP (stan na 31.12.2019r.)




!

PRZEDSTAWIENIE PLANOW DZIAtANIA PUP ORAZ
PROPOZYCJI PODZIALU SRODKOW FUNDUSZU PRACY



1. Limity srodkow na programy rynku pracy w latach 2013 — 2019 oraz

plan na 2020r.

Sy 2020 (stan na
Wyszczegdlnienie 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 29.01.2020)
Limity ogétem 9057 506,46 9072692,96 | 9407963,21 | 10576900,00 | 11544 200,00 | 10626 100,00 | 6280000,00 | 5099 200,00
Algorytm* 3235 000,00 1851 600,00 3979 040,53 3007 881,61 2 692 607,98 2029 457,33 1624 961,00 1359 353,23
= Srodki pozyskane 5 822 506,46 7221092,96 5428 922,68 5964 718,39 6 444 592,02 6 250 442,67 4 655 039,00 3739 846,77
oy
3
$rodki na refundacje czesci kosztéw
poniesionych na wynagrodzenia | X X X 1 604 300,00 2 407 000,00 2 346 200,00 X X

sktadki oséb do 30 r.z. (art. 150f)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2019r.)




2. Programy rynku pracy realizowane przez PUP w Sepdlnie Kraj.

w 2019 .

RAZEM 4 655 039,00
1. EFS—POWER 2019 1 695 953,00
2. EFS—RPO 2019 1540 486,00
3. Rezerwa —rodzice powracajgcy na rynek pracy 315 800,00
4. Rezerwa — zielone miejsca pracy 137 800,00
5. Rezerwa- staze w placowkach ARIMR 26 000,00
6. |Rezerwa - bezrobotni zamieszkujgcy na wsi 240 000,00
7. |Rezerwa - aktywizacja bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia 456 000,00
8. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 143 000,00
9. |Rezerwa - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - dec. z dn. 01.07.2019 r. 60 000,00
10. Rezerwa - Krajowy Fundusz Szkoleniowy - dec. zdn. 14.11.2019 . 40 000,00

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2019r.)



3. Wydatki na poszczegolne formy aktywizacji w latach

2015 — 2019 oraz plan na 2020r.

Planowane wydatki

Lp. [Forma aktywizacji Wydatki 2015 Woydatki 2016 Wydatki 2017 Wydatki 2018 Wydatki 2019 2020
1. [Szkolenia, egzaminy 133 814,02 z4 136 817,21 zt 145 520,90 zt 172 387,66 zf 146 499,77 z4 90 000,00 zt
2. |Prace interwencyjne 850 531,72 zt 951 563,27 zt 1231772,50 zt 1724 199,95 zf 1547 800,96 zf 1400 000,00 zt
3. |Roboty publiczne 2 766 369,15 74 3005 214,72 4 3576 436,23 74 2 741 588,57 74 1558 775,17 zf 653 353,23 7t
4. |Staze 3345 538,21 z 2 563 266,00 zi 2 007 837,01 74 1488 729,43 zf 927 897,84 zt 800 000,00 zt
5. [Stypendia dla kontynuujgcych nauke - 7k - 74 -z - - 7k - 74
6. ggzsypz;;;r'cezzjezr()bomem“ srodkow na podjgcie dziatalnosci 1100 131,75 7A 1032 345,00 7A 1023 000,00 74 1280 000,00 71 1027 000,00 7A 1022 000,00 A
7. |Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 463 400,00 zf 406 000,00 zt 523 000,00 zt 300 000,00 z 487 647,51 zf 658 846,77 i
8. |Prace spotecznie uzyteczne 131 224,86 A 127 381,72 A 122 218,47 A4 111 919,74 74 117 968,50 zi 115 000,00 z
9. [Zwrot kosztow dojazdu i zakwaterowania 94 087,17 A 135 369,29 zt 114 842,27 zt 119 988,79 zf 105 863,13 74 100 000,00 zt
10. |Przygotowanie zawodowe dorostych - 74 - 7 -z - -zt A
11. [Studia podyplomowe 11 914,56 z 16 258,93 74 332,60 74 2 100,00 zf 10 261,15 7 10 000,00 zi
12. |Badania bezrobotnych 36 346,00 zf 27 355,00 zt 23 881,00 zt 19 437,00 z4 10 795,00 zi 10 000,00 z
13. Sae;“;éaqa kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osoba 2 097,00 zt 2 744,69 7t 2 995,81 7t 6 354,49 74 6 001,61 zt 5 000,00 2t
14 Specyficzne elementy wspierajgce zatrudnienie (programy 13917,38 71 A oA _ - o
specjalne)
15. |Bony szkoleniowe 26 816,00 zf 24 600,00 zt -zt A - 7t -zt
16. |Bony stazowe 153 595,24 74 14 386,38 zt 68 288,13 74 8 949,56 zA - 4 -z
17.|Bony zatrudnieniowe 31 997,36 zf 43 327,99 7 8532,62 zt -z -zt A
18. |Bony na zasiedlenie 45 749,36 zf 69 500,00 zf 81 200,00 z# 92 000,00 zt 55 180,00 z# 54 000,00 zf
19 Dofi?ansowan.ie wynagr. za zatrudnienie bezrobotnego, ktéry 7 756,00 21 A A A A A
ukonczyt 50 r.z.
20. [Krajowy Fundusz Szkoleniowy 135 700,00 zf 329 043,70 zA 169 844,79 zt 115 083,00 zf 220 610,54 zf 181 000,00 zt
21. |Program Aktywizacja i Integracja 37 232,75 24 - 74 -z 8 700,06 zf - 74 - 74
Refundacja wynagrodzen 30- (art. 150f ustawy o promogji
22. L X 1598 862,66 z 2 406 089,47 zt 2270766,20 z4 X X
zatrudnienia...)
Razem 9388 218,53z 10484 036,56 z1 11505 791,80 zk 10462 204,45 z4 6222 301,18 z4 5099 200,00 zt

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie decyzji finansowych (stan na 31.12.2019r.)



4. Liczba osob objetych wsparciem w latach 2015 — 2019 oraz plan na 2020r.

Lo, [Forma aktvwizadii Liczba oséb objetych | Liczba osob objetych |  Liczba oséb objetych Liczba oséb objetych Liczba oséb objetych Pfgoriﬁa“ifz::c;s;b
- ywizad wsparciemw 2015r. | wsparciemw 2016r.| wsparciemw 2017r. wsparciem w 2018 . wsparciem w 2019r. )G &/ 202(5)r
1. |Szkolenia, egzaminy 67 48 60 76 69 30
2. |Prace interwencyjne 224 266 315 401 390 200
3. |Roboty publiczne 426 502 541 495 340 120
4. [Staze 836 677 514 395 259 140
5. [Stypendia dla kontynuujgcych nauke 0 0 0 0 0 0
6. Przyznanie bgzrobotnemu Srodkéw na podjecie dziatalnosci 57 ) 51 64 49 45
gospodarczej
7. [Refundacja kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy 24 20 26 15 24 30
8. |Prace spotecznie uzyteczne 178 143 131 117 113 100
9. [Zwrot kosztéw dojazdu i zakwaterowania 226 365 377 374 300 200
10. |Przygotowanie zawodowe dorostych 0 0 0 0 0 0
11. |Studia podyplomowe 5 5 2 1 3 3
12. |Badania bezrobotnych X X
13, Refgndaqa kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osoba 3 4 6 9 5 5
zalezng
14, Specyflczne elementy wspierajace zatrudnienie (programy « y « « « y
specjalne)
15. |Bony szkoleniowe 9 7 0 0 0 0
16. |Bony stazowe 31 5 9 5 0 0
17.|Bony zatrudnieniowe 6 8 3 0 0 0
18. [Bony na zasiedlenie 11 17 21 23 14 13
19. Doflpansowanile wynagr. za zatrudnienie bezrobotnego, ktory 1 0 0 0 0 0
ukoriczyt 50 r.z.
20. |Krajowy Fundusz Szkoleniowy 26 199 140 63 178 40
21. |Program Aktywizacja i Integracja 32 0 0 24 0 0
5 RefundaICJa. wynagrodzen 30- (art. 150f ustawy o promog;ji « 115 957 160 y «
zatrudnienia...)
Razem 2162 2433 2453 2222 1744 926

Zrédto: opracowanie wiasne (stan na 31.12.2019r.)




5. Srodki Funduszu Pracy otrzymane i pozyskane przez poszczegdlne powiatowe
urzedy pracy dziatajace na obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Kwota przypadajgca na

. Liczba bezrobotnych na Razem FP .
Powat 31.12.201r. Algorytm (ko 3+kol.g) | JocheEo besrobolnego
1 2 3 4 5 6 7 8

Sepolenski 1724 1624 961,00 zt 3236 439,00 zt 1175 600,00 zt 4412 039,00 zt 6 037 000,00 zt 3502
m Grudzigdz (M+P) 4421 4122 928,00 zt 8 650 872,00 zt 2 000 000,00 zt 10 650 872,00 zt 14 773 800,00 zt 3342
Rypinski 1616 1410 370,00 zt 2 844 030,00 zt 951 900,00 zt 3795 930,00 zt 5206 300,00 zt 3222
Mogilenski 1657 1445 298,00 zt 2914 602,00 zt 739 500,00 zt 3654 102,00 zt 5099 400,00 zt 3077
Radziejowski 2611 1952 322,00 zt 3936 978,00 zt 2 007 200,00 zt 5944 178,00 zt 7 896 500,00 zt 3024
Torunski 3272 3076 892,00 zt 5549 408,00 zt 813 000,00 zt 6 362 408,00 zt 9 439 300,00 zt 2 885
Lipnowski 3550 2 869 913,00 zt 5787 487,00 zt 1485 100,00 zt 7272 587,00 zt 10 142 500,00 zt 2 857
Tucholski 1764 1591 615,00 zt 3209 685,00 zt 200 000,00 zt 3409 685,00 zt 5001 300,00 zt 2 835
Inowroctawski 6534 5381 675,00 zt 10 852 625,00 zt 713 800,00 zt 11 566 425,00 zt 16 948 100,00 zt 2594
Zninski 2 296 1906 344,00 zt 3844 256,00 zt 200 000,00 zt 4 044 256,00 zt 5950 600,00 zt 2592
Witoctawski (M+P) 8 840 7248 792,00 zt 14 617 808,00 zt 770 000,00 zt 15 387 808,00 zt 22 636 600,00 zt 2561
Chetminski 2 009 1520713,00 zt 3066 587,00 zt 430 400,00 zt 3496 987,00 zt 5017 700,00 zt 2 498
Wabrzeski 1515 1114 770,00 zt 2 247 930,00 zt 411 200,00 zt 2 659 130,00 zt 3773 900,00 zt 2 491
Nakielski 2 949 2 282 056,00 zt 4 601 944,00 zt 356 200,00 zt 4958 144,00 zt 7 240 200,00 zt 2 455
Aleksandréw Kujawski 2418 1676 147,00 zt 3380 153,00 zt 650 000,00 zt 4 030 153,00 zt 5706 300,00 zt 2 360
Swiecki 2415 1703 708,00 zt 3435592,00 zt 176 600,00 z4 3612 192,00 zt 5315 900,00 zt 2201
Golubsko-Dobrzynski 1857 1327 550,00 zt 2 677 050,00 zt -zt 2 677 050,00 zt 4 004 600,00 zt 2 156
m Bydgoszcz (M+P) 6 582 4 451 009,00 zt 9334 891,00 zt -zt 9334 891,00 zt 13 785 900,00 zt 2094
m Torun 3 869 2533 171,00 zt 5108 429,00 zt Al 5108 429,00 zt 7 641 600,00 zt 1975
Brodnicki 2214 1353 706,00 zt 2 729 894,00 zt -zt 2 729 894,00 zt 4083 600,00 zt 1844

Zrédto: Zestawienie opracowane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu




6. Plan wydatkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan

faku

tatywnych na 2020 .

Art. 108 Nazwa zadania Plan finansowy
ust.1 pkt: na 2020r.
Ogotem, w tym: 333 600,00 zt

4b koszty zarzgdzania realizowanymi projektami wspotfinansowanymi z EFS 29 300,00 zt

6 koszty szkolenia oraz przejazddw cztonkdw rad rynku pracy 800,00 zt

27 koszty refundacji dodatkéw do wynagrodzen 74 000,00 zt
koszty opracowywania i rozpowszechniania informacji zawodowych oraz wyposazenia w celu prowadzenia posrednictwa

30 . 2 600,00 zt
pracy lub poradnictwa zawodowego

31 koszty opracowywania, wydawania lub rozpowszechniania informacji o ustugach organdw zatrudnienia oraz innych 6 000.00 21
partneréw rynku pracy ’

37 koszty Wezwa?r']., zawiadomien, zakupu lub druku kart rejestracyjnych i innych drukéw i koszty komunikowania sie z 99 000,00 71
pracodawcami, itp.

33 koszty badan, opracowywania programoéw, ekspertyz, analiz i konkurséw dotyczgcych rynku pracy 1 000,00 zt

34 koszty wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego i technologii cyfrowych 96 000,00 zt

36 koszty opracowywania, rozpowszechniania materiatéw informacyjnych dotyczgcych nabywania umiejetnosci poszukiwania i 3500.00 21
uzyskiwania zatrudnienia '
koszty prowadzenia w powiatowych urzedach pracy zaje¢, w ramach porad grupowych i szkolen z zakresu umiejetnosci

37 poszukiwania pracy, koszty zwigzane z organizacjg przez powiatowy urzad pracy szkolen z zakresu umiejetnosci poszukiwania 400,00 zt
pracy, koszty wyposazenia akademickich biur karier,

38 koszty szkolenia i studiow, w tym studiow podyplomowych, kadr publicznych stuzb zatrudnienia 20 000,00 zt

43 koszty postepowania sgdowego i egzekucyjnego 1 000,00 zt

Zrédto: opracowanie whasne







