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Podstawa prawna:

1) Art. 60 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie O$wiaty (Dz. U. z 2004 1. Nx 256 poz. 2572 z
poézn. zm.).

2) Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzanie sprawdzianéw i egzaminow
w szkolach publicznych (Dz. U. Nt 83 poz. 562 z pdzn. zm.).

3) Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szké! (Dz. U. z 2001 r. Nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.).
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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Technikum z siedziba w Sepdlnie Krajesiskim przy ulicy Przemystowej 15, zwane dalej

Technikum jest szkola publiczna.

2. Technikum na podbudowie gimnazjum ksztalci w zawodach:

3.

a) technik drogownictwa
b) technik mechanik

Otrganem prowadzacym jest Starostwo Powiatowe.

4. Nadzér pedagogiczny sprawuje Kujawsko—Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy.

5.

Siedziba Technikum — Sepdlno Kraj., ul. Przemyslowa 15, tel.52-388-21-07,
e-mail —zspsepolno@neostrada.pl, strona: www.zspsepolno.republika.pl.

6. W ramach Technikum dziala biblioteka - ,,Szkolne Centrum Biblioteczno-Informacyjne”.

§ 2

Szkota nie posiada wlasnych watsztatéw szkolnych, zajecia praktyczne uczniéw Technikum
odbywaja si¢ w innych oérodkach, na podstawie odtebnych porozumien.
Praktyki zawodowe w technikum organizowane sa zgodnie z programem nauczania dla uczniéw

technikum czteroletniego.
Kierunki ksztalcenia i zawody moga ulegac zmianie w zaleznosci od pottzeb §rodowiska lokalnego 1

ksztaltowania si¢ rynku pracy.

II. CELE I ZADANIA

§3

Technikum realizuje cele i zadania okreslone w Programie Wychowawczym oraz w Programie
Profilaktycznym, ktére uchwala Rada Pedagogiczna w  porozumieniu 7z Rada Rodzicéw 1 po

zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Technikum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,

a w szczegolnosci ksztatci i wychowuje poprzez:

rozwijanie u mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci, milosci ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sic na wartosci kultur Europy

1 $wiata

b) umozliwienie podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j

)

przygotowanie ucznia do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci
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d) wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju 1 tworzy pozytywnie oddzialywujace
srodowisko wychowawcze, a takze wspomaga wychowawcza role rodziny

e) ksztaltowanie u ucznia postaw prozdrowotnych 1 ekologicznych

f) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw do indywidualnego rozwoju, umozliwia zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa

g) umozliwianie uczniom dokonania §wiadomego wyboru dalszych kierunkéw ksztalcenia w opatciu o
Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

h) Dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznidéw z uwzglednieniem ich indywidualnych

zainteresowan 1 predyspozycji psychofizyczaych.

2. Technikum sprawuje indywidualna opieke nad uczniami z dysfunkcjami poprzez:

a) umozliwienie realizowania nauczania indywidualnego

b) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw
c) udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej

d) organizacje opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty

e) ksztaltowanie u mlodziezy postawy tolerancji, kolezeniskosci 1 opiekuficzo$ci wobec stabszych.

3. Technikum, w miare posiadanych $rodkéw, zapewnia wsparcie uczniom pozostajacym w trudne;j
sytuacji matetialnej i zyciowej. W tym celu korzysta z form pomocy materialnej §wiadczonej ze
srodkéw budzetu panistwa lub gminy, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

4. Szkola zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki, biorac pod uwage
ogblne przepisy bezpieczefistwa i higieny. Zakres zadani opiekunczych dla nauczycieli okresla sig
nastepujaco:

a) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych objetych planem
nauczania

b) opieke nad uczniami w czasie przerw sprawuja nauczyciele dyzurni wedlug planu dyzuréw oraz
wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoly

c) podczas zaje¢ nadobowiazkowych i pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje ten nauczyciel,
ktéry odpowiedzialny jest za organizacje w/w zajec

d) w czasie zaje¢ z wychowania fizycznego, uczniowie nie¢wiczacy lub zwolnieni z wychowania
fizycznego pozostaja pod opieka nauczyciela tego przedmiotu

e) opieke nad uczniami, ktorzy nie uczestnicza w lekcji religii Jub wychowania do zycia w rodzinie
maja obowiazek pozostania w bibliotece szkolnej, przejmuje nauczyciel — bibliotekarz

f) w przypadku, gdy zajecia, o ktérych mowa w pkt 4 lit d i e odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej
godzinie lekcyjnej wedtug planu lekcji, uczeri za zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych zwolniony

zostaje z obowiazku przebywania w szkole na wspomnianych zajeciach.

5. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly sprawuje nauczyciel, ktory prowadzi w /w

zajecia zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

6. Bezpieczenistwo uczniow:

a) w szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwo
uczniéw, pracownikéw i wszystkich pozostalych oséb przebywajacych na terenie szkoly
oraz zabezpieczenie budynku szkoly przed innymi zagrozeniami

b) kamery wizyjne obejmuja nast¢pujace obszary:

- wejécie glowne szkoly wewnatrz 1 na zewnatrz
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- korytarze
- klatka schodowa
- parking
o) rejestrator i podglad kamer znajdujace si¢ w gabinecie dyrektora szkoly
d) zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni.
e) zasady wykorzystania zapiséw monitoringu sa okreslone w programie wychowawczym szkoly.

I1I. ORGANY TECHNIKUM

§ 4

Organami Technikum s3:

Dyrektor

Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski

Bl

§5

1. Dyrektor Technikum
kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuricza szkoly oraz teprezentuje ja na
zewnatrz. Jest odpowiedzialny za catoksztalt pracy szkoly, a w szczegdlnosci:

a) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscia nauczycieli i wychowawcow

) ptzewodniczy radzie pedagogicznej, realizuje uchwaly rady pedagogicznej, jezeli sq zgodne
7 prawem o$wiatowym, niezgodne za$ wsttzymuje, powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy

d) tworzy stanowiska kierownicze: wicedyrektora i kierownika szkolenia praktycznego (za
porozumieniem organu prowadzacego), okresla zakres ich kompetencji oraz sprawuje
bezposredni nadzér nad ich praca

e) zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi ptzepisami,

f) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoly

o) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich

prawidlowe wykorzystanie

h) opracowuje atkusz organizacyjny pracy szkoly

i) dba o powierzone mienie

j) dokonuje oceny pracy nauczycieli

k) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrebnymi przepisami

1) wspdlpracuje z Radg Rodzicdw, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim,

m) prowadzi dokumentacje pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami

n) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar stosowanych wobec uczniow,

0) jest zobowiazany zapewni¢ uczniom bezpieczefstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkole

p) jest zobowiazany oglaszac szkolny zestaw podrecznikéw oraz umozliwiaé obrét uzywanymi
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podrecznikami na terenie szkoly

q) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli 1 zaopiniowane przez Rade
Pedagogiczna programy nauczania

1) wyraza zgode na realizacje obowiazku szkolnego poza szkola

s) wystepuje z wnioskiem do Kuratorium Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly

t) zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki 1 drugiego j. obcego na czas
okreslony zgodnie z wlasciwymi przepisami

§6
2. Rada Pedagogiczna
2) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie jej statutowych zadan
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuniczych, uprawnionym do wydawania aktéw prawa na
terenie szkoly
b) w sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga
braé udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez ej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek Rady Pedagogicznej
c) przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly
d) kompetencje stanowiace Rady Pedagogicznej:
- zatwierdza plan pracy szkoty
- zatwierdza wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow
- ptzygotowuje zmiany statutu szkoly, uchwala jego nowelizacje
- podejmuje uchwate w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
- moze wystepowaé z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie
z funkcji dyrektora szkoly,
- moze w szczegblnych przypadkach zaakceptowac zmiany podrecznikéw 1 programow
nauczania w kazdym roku szkolnym
- deleguje przedstawiciela do komisji na stanowisko dyrektora
- opiniuje tygodniowy podziat godzin
- opiniuje projekt planu finansowego
- opiniuje propozycje dyrektora w sprawach podziatu stalych prac i zajec
- opiniuje szkolny zestaw programéw nauczania
- opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje dwéch godzin zaje¢ wychowania
fizycznego
- wyraza zgode na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
zajeciach
- wyraza zgode na egzaminy poprawkowe z dwdéch przedmiotow
- ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli
- wyraza zgode i podejmuje uchwale o wycofaniu zgody na tworzenie oddzialu miedzynarodowego
- uchwala Program Profilaktyki i Wychowawczy szkoly
- opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora i innych kierowniczych stanowisk w szkole
- opiniuje przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrody i innych wyr6znied
e) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, jej posiedzenia s protokolowane.
Uchwaly podejmowane sa zwykle wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej 72 czlonkow
rady, ktérzy sa zobowiazani do nie ujawniania spraw bedacych przedmiotem posiedzent Rady.

Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.



Statut Technikum w Sgpélnie Krajerskim

§7
3. Rada Rodzicow:
a) w Technikum dziala Rada Rodzicow
b) dziatalnoéé Rady Rodzicéw przebiega w opatciu o regulamin opracowany przez rodzicow
c) Rada Rodzicéw moze wystgpowac do dyrektora szkoly i Rady Pedagogicznej z wnioskami,
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly
d) w celu wspierania statutowej dzialalnosci Technikum Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédel.

§8

4. Samorzad Uczniowski:

a) w Technikum dziata Samorzad Uczniowski, ktéty twotza wszyscy uczniowie

b) zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoly

c) moze przedstawi¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, wnioski i opinie w sprawach

dotyczacych szkoly, a w szczegolnosci dotyczace praw i obowiazkéw ucznia.

§9
PROCEDURY IZASADY ROZWIAZYWANIA SPOROW:

1. Dyrektor szkoly jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

a) trozstrzyga sprawy szkolne wéréd cztonkéw rady pedagogicznej, ktére pominigto w jej
regulaminie

b) przyjmuje i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

¢) negocjuje w sprawach konfliktowych miedzy uczniami, rodzicami i nauczycielami

d) dba o przestrzeganie postanowiefi zawartych w Statucie

€) wynoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego

f) wydaje zalecenia wszystkim statutowym otganom szkoly, jezeli ich dziatalnos¢ narusza interesy

szkoty

g) zawiesza wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli jest ona sprzeczna z prawem lub

interesem szkoly i w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia sposoby postepowania w
sprawie bedacej przedmiotem uchwaty — w przypadku braku rozstrzygniecia przekazuje sprawe
do rozwigzania organowi prowadzacemu.

2.Spoty, ktorych zalatwienie wymaga wspoldziatania dyrektora, Rady Pedagogiczne],

wychowawcéw klas lub nauczycieli sa rozpatrywane przy wspoludziale wszystkich
zainteresowanych stron.

3. Spory pomiedzy szkola, 2 uczniami i ich rodzicami dotyczace oceniania, klasyfikowania i
promowania rozpatruje dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej; ich decyzje musza
by¢ zgodne z obowiazujacymi przepisami oraz zasadami ustalenia trybu odwolawczego
zawartymi w szkolnym regulaminie oceniania, klasyfikowania i promowania.

4. Rozstrzyganie sporu nie moze przekroczy¢ 14 dni, chyba ze przepisy prawa w tej sprawie
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stanowig inaczej. Spory, o ktoérych mowa w pkt. 3 s3 rozstrzygane w terminie 7 dni.

5. Do rozstrzygniecia sporu dyrektor moze powola¢ komisje w skladzie po dwéch przedstawicieli
stron sporu.

6. Nauczycielowi przystuguje odwolanie od ustalonej oceny wg zasad okreslonych odrebnymi
przepisami.

7. Kwestie spotne z nauczycielami uczen rozwiazuje za posrednictwem wychowawcy lub

Samorzadu Uczniowskiego.

IV. ORGANIZACJA PRACY TECHNIKUM

§ 10

1. Terminy rozpoczecia i zakoficzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowsa otganizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
otganizacji szkoly opracowany ptzez dytektora szkoly do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy i nadzorujacy szkole.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoly lacznie
z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe
godzin i przedmiotéw nadobowiazkowych, w tym ko6t zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ptzez otgan prowadzacy szkole.

4. Na podstawie arkusza otganizacji szkoly dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajec
z uwzglednieniem zasad ochrony 1 higieny pracy.

§11

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Technikum jest oddzial zlozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale wynosi od 25 do 35 uczniéw.

3. Technikum organizuje oddzialy lub grupy specjalistyczne wg zasad i na warunkach uzgodnionych
7 organem prowadzacym szkole, w zaleznosci od liczby kandydatow.

§ 12

1. Podstawowa forma pracy Technikum sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone — w
systemie klasowo-lekcyjnym Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale, w ktérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej/ nie
dluzszy niz 1 godzina zegarowa/ zachowujac tygodnmiowy czas pracy obliczony na podstawie

ramowego planu nauczania.
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3. Oddzialy poszczegdlnych klas moga by¢ podzielone na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczedstwa z uwzglednieniem wysokosci §rodkéw finansowych
posiadanych przez szkole oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych plandw.

4. Oddzial obowiazkowo nalezy podzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki.
Zajecia z wychowania fizycznego odbywaja si¢ w grupach. W przypadku malej liczby uczniow tworzy
sie grupy miedzyoddzialowe z tym, ze grupa nie powinna by¢ mniejsza niz 12 oséb i wieksza niz 26
uczniow.

5. Podzialu na grupy nie stosuje si¢ w oddzialach liczacych mniej niz 30 uczniéw, a na zajeciach z
jezykéw obcych 26 uczniow, przy czym ilosé zajeé prowadzonych w grupach nie powinna przekraczac
50% wymiaru godzin lekcyjnych przeznaczonych na realizacje danego przedmiotu, oprécz jezykow
obcych, z ktérych zajecia w grupach moga by¢ prowadzone w szetszym zakresie.

§ 13

Technikum organizuje doradztwo zawodowe dla uczniéw, rodzicéw i nauczyciel

1. Doradztwo zawodowe w szkole koordynuje doradca zawodowy.

2. Dotadztwo zawodowe obejmuje w szczegdlnosci:

a) przygotowanie mlodziezy do trafnego wyboru zawodu i opracowania indywidualnego planu
kariery edukacyjnej i zawodowej

b) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych (bezrobocie, problemy zdrowotne,
adaptacja do nowych warunk6éw pracy)

¢) przygotowanie rodzicéw do aktywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych

d) pomoc nauczycielom w realizacji tematéw zwiazanych z wyborem zawodu w ramach lekcji
ptrzedmiotowych

¢) wspieraniu dzialafi szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy ucznia.

3. Doradztwo zawodowe organizowane jest w formie:

a) udzielania indywidualnych porad edukacyjnych zawodowych uczniom
b) zajeé grupowych ze specjalistami.

§ 14

1. Technikum moze przyjmowaé sluchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoly lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami a
zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§15

1. Integralng czeScia Technikum jest biblioteka szkolna spelnia role szkolnego  centrum
biblioteczno-informacyjnego. Stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekudczych szkoly, doskonaleniu  warsztatu pracy nauczycieli oraz
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow (opiekundw).

2. ICIM — Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej, dzialajace przy bibliotece szkolnej
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stuzy poszukiwaniu, porzadkowaniu i wykorzystaniu informacji z réznych Zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informatyczna. Pracownia wyposazona jest w program antywirusowy,
kt6ry umozliwia bezpieczne korzystanie z Internetu.

3. Bezposredni nadzér nad bibliotek szkolna sprawuje dyrektor szkoly, ktory zapewnia jej
uzytkownikom dostgp do biblioteki i czytelni oraz Multimedialnego Centrum Informacyjnego,
podczas trwania zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakoniczeniu.

4. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwolywac si¢ do zasobow biblioteki szkolnej

1 wspélpracowaé z nauczycielem bibliotekarzem w celu przygotowania uczniéw do samoksztalcenia
1 Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania 1 wykorzystywania informacji.

5. Szczegblowe zadania 1 organizacje biblioteki oraz zadania nauczyciela bibliotekarza okresla

regulamin zgodnie z potrzebami technikum.

§ 16

1. Technikum organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna dla ucznidéw, ich rodzicéw oraz
nauczycieli. Pomoc t¢ koordynuje pedagog szkolny.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole organizowana jest w szczegdlnosci w formie:

a) porad dla uczniéw

b) porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw 1 nauczycieli

c) zaje psychoedukacyjnych 1 profilaktycznych dla uczniéw.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia

b) udzielaniu uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych
c) rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i mozliwosci ich zaspakajania

d) przeciwdzialaniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy

e) udzielaniu porad rodzicom w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych wynikajacych =z
programu wychowawczego szkoly

f) koordynowaniu prac z zakresu profilaktyki wychowawczej 1 zdrowotnej wérdd ucznidéw, nauczycieli
otaz rodzicow

g) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagain edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajacym sprostanie tym wymaganiom

h) prowadzeniu zajec indywidualnych 1 grupowych z mtodzieza majaca zaburzenia zachowania,
problemy z nadpobudliwoscia 1 zachowaniem oraz inne zaburzenia emocjonalne

i) dzialaniu na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢  w trudnej
sytuacji zyciowej

i) podejmowaniu dzialari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

k) dokonywaniu okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole.

4. Pedagog szkolny wspolpracuje z instytucjami §wiadczacymi pomoc terapeutyczna, psychologiczna
1 wychowawcza.

5. W uzasadnionych przypadkach pedagog szkolny ma prawo w porozumieniu z dyrektorem
szkolnym wystepowac z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekuriczego oraz reprezentowania szkoly

przed tym sadem oraz wspblpracy z kuratorem sadowy.
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V.NAUCZYCIELE

§ 17

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki pracy i bezpieczeristwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Szczegdlowy zakres zadan nauczycieli jest zwiazany z:

a) odpowiedzialnoscia za Zycie, zdrowie 1 bezpieczefistwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole(dotyczy wszystkich nauczycieli, wychowawcéw, pedagoga, nauczyciela bibliotekarza)

b) prawidlowym przygotowaniem si¢ do lekcji

c) ptzygotowaniem pomocy dydaktycznych

d) bezstronnoscia 1 obiektywizmem w ocenianiu uczniéw

e) stosowaniem zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami

f) udzielaniem pomocy uczniom stabszym

g) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy merytoryczne]
poptzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych, zespolach samoksztalceniowych,
konsultacjach z doradcami metodycznymi, realizowaniem zaje¢ opiekuriczych i wychowawczych,
uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy moga prowadzi¢ dobrowolnie,

nicodplatnie, zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniéw zajecia dodatkowe w formie

k6t zainteresowan lub opieki nad organizacjami typu PCK.

§ 18
1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele przedmiotow
pokrewnych, wychowawcy klas moga tworzyé zespoly przedmiotowe lub inne problemowo-
zadaniowe.
2. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoly przewodniczacy zespolu.
3. Zespét dokonuje wyboru programu nauczania oraz jego modyfikacji.
4. Opracowuje kryteria oceniania uczniéw.
5. Opiniuje opracowane w szkole autotskie programy nauczania.

6. Organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli.

§19

1. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami sprowadza sie do nastepujacych zadan
wychowawcy:

a) tworzy warunki wspomagajace ucznia, inspiruje i wspomaga dzialania zespolowe ucznidw,
podejmuje dzialania umozliwiajace rozwiazywania konfliktéw w zespole uczniow

b) wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie

¢) uttzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw

d) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna
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e) powiadamia o przewidywanym dla ucznia semestralnym, rocznym stopniu niedostatecznym na
miesigc przed zakosiczeniem nauki
f) prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

2. Zadania wychowawcy klasy.
Wychowaweca klasy sprawuje bezposrednia opieke nad uczniami i kieruje zyciem zespolowym klasy.
Gléwnym zadaniem wychowawcy klasy jest:
a) prowadzenie w powierzonej mu klasie, planowanej pracy, zmierzajacej do pelnej realizacji tego
zadania
b) blizsze poznanie uczniéw przez wychowawce 1 utrzymanie z nimi stalego kontaktu
c) dobra znajomo$¢ uczniéw 1 calego zespolu klasowego, poznanie warunkéw ich zycia, potrzeb
1 wladciwosci co pozwoli wychowawcy na wytyczenie stusznego kierunku i stosowanie wlasciwych
metod pracy
d) w celu skoordynowania 1 ujednolicenia oddzialywania wychowawczego na uczniéw wychowawca
dziata w scistym kontakcie z nauczycielami 1 innymi pracownikami pedagogicznymi szkoly, ktérzy
prowadza zajecia z uczniami danej klasy, wspolpracuje z rodzicami
e) zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosct:
- stworzenie warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczemnia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie
- inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw
- podejmowanie dziataf umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw, pomiedzy
uczniami a innymi czlonkami spolecznosci szkolnej.
f) wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:
- otacza indywidualna opieke kazdego ucznia
- planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
- tézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespoly uczniow
- ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
- wspo6ldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi 1 koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogbhu ucznidéw, a takze tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka
(dotyczy to téwniez uczniéw uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami)
- utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
- poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci
- wspoldziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec
dzieci, otrzymania od nich pomocy w swoich dzialaniach
- wlaczania ich w sprawy klasy 1 szkoly
- wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami §wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznia.
g) organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie Technikum okreslaja przepisy w sprawie
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej
h) wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze strony
wlasciwych placéwek i instytucji oswiatowych.
2. Do obowiazkéw wychowawcy naleza:
1) troska o wlaéciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania, w szczegolnosc:

a) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem
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i rozkladem pracy zadawanej do domu, utrzymywanie systematycznego kontaktu
z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia jednolitych wymagan wobec uczniow
i sposobéw udzielania im pomocy w nauce szkolnej (zainteresowanie si¢ postgpami uczniow
nauce, zwracanie szczegdlnej uwagi na tych, ktérzy maja trudnosci w nauce)
b) analizowanie wspélnie z zespolem uczniowskim i nauczycielami przyczyn niepowodzeni
uczniéw w pracy szkolnej i podejmowanie $rodkow zastepczych
c) pobudzanie dobrze i rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw nauczani
d) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoly, badanie przyczyn opuszczania przez
nich zajeé, udzielenie wskazéwek i podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania
pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudnosci w uzupelnianiu materiatu
¢) wspéldzialanie z nauczycielem bibliotekarzem w organizowaniu czytelnictwa, pobudzanie
uczniéw do aktywnego udzialu w pracach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
f) systematyczne wspéldzialanie z pedagogiem szkoly w celu wyeliminowania trudnosci
wychowawczych
g) troska o wychowanie moralno-spoteczne uczniéw, w szczegolnosci:
- ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci,
wytwatzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wérdd nich wiezéw kolezefistwa i przyjazni
- egzekwowanie noszenia przez uczniéw schludnego lub galowego stroju w zaleznosci od
sytuacji
- rozwigzywanie spolecznej aktywnosci uczniéw na terenie szkoly i szerszego §rodowiska
- przyzwyczajenie uczniéw do wspdlnego gospodarowania na terenie szkoly i szetszego
srodowiska, wyrabianie w nich poczucia wspétodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i estetyke
szkoly, otganizowanie w tym celu réznych form samoobstugi
- rozwigzywanie samorzadowych form spolecznego zycia klasy
- interesowanie sie udzialem uczniéw w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie
kontaktu z opiekunami tych organizacji
- budzenie zainteresowania uczniéw potrzebami sSrodowiska, inspirowanie ich udzialu na rzecz
tego Srodowiska
- wywieranie wplywu na ksztaltowanie warunkéw zycia w szkole, poza szkolg tak, aby
sprzyjaly ich rozwojowi oraz rozwijaniu inicjatywy i samodzielnosci
- wspéldzialanie w kierunku wyrabiania u uczniéw nawyku rzetelnej pracy
- badanie przyczyn niewladciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie §rodkow
zaradczych, udzielenie wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach,
wychowawczych
2) opieka nad zdrowiem uczniéw, w szczegdlnosct:
a) wdrazanie uczniéw do dbania o higiene osobista i stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w zyciu szkolnym
b) interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniéw i porozumiewanie si¢ z pielegniarka szkolng oraz
z rodzicami w sprawach ich zdrowia
3) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy:
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen
b) wypisywanie §wiadectw szkolnych

¢) wykonywanie innych czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z zarzadzeniami

wladzy szkolnej i rady pedagogicznej
d) dla zachowania ciaglosci i planowoéci pracy wychowawczej, wychowawca powinien ustali¢
na poczatku kazdego roku szkolnego w porozumieniu z dyrektorem szkoly tres¢ i formy swojej
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dzialalnosci wychowawczej, zgodnym ze szkolnym Programem Wychowawczym

f) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele przedmiotéw

i wychowawcy klasy sa zobowiazani poinformowac¢ ucznia o przewidzianych dla niego stopniach

okresowych (rocznych)

g) o przewidywanym dla ucznia okresowym stopniu niedostatecznym nalezy poinformowac ucznia

i jego rodzicéw w formie pisemnej na miesiac przed zakoficzeniem okresu (rocznych) zajec

edukacyjnych. Kopie listu do rodzicéw wychowawca zostawia w swojej teczce i odnotowuje ten fakt

w dzienniku lekcyjnym

h) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia w szkole na podstawie usprawiedliwienia napisanego

wlasnorecznie przez rodzica (prawnego opiekuna) lub na podstawie zaswiadczenia wystawionego przez

lekarza

- usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretna dat¢ 1 powéd nieobecno$ci ucznia

- czytelny podpis rodzica (opiekuna), zgodny z wzorem podpisu zlozonym w dzienniku lekcyjnym

- usprawiedliwienie nie moze nastapi¢ pbzniej niz dwa tygodnie od ostatniego dnia nieobecnosci ucznia
w szkole (po tym terminie nieobecnos¢ pozostaje nieusprawiedliwiona)

1) zwolnié ucznia z zajec lekeyjnych na pisemna prosbe rodzica (prawnego opiekuna)

j) teczka wychowawcy klasy powinna zawierac:

- listy obecnosci todzicéw na spotkaniach z wychowawca

- liste uczniéw ubezpieczonych

- notatki odnosnie klasy z dziatalno$ci wychowawcy

- kotespondencje z rodzicami

- zeszyty spraw finansowych

- usprawiedliwienia nieobecnoséci w szkole

- plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny

- plan godzin i dyspozycji wychowawcy klasy

VI. UCZNIOWIE

§ 20
Do Technikum uczeszczaja uczniowie po ukoficzeniu gimnazjum nie diuzej niz do ukodczenia 21 roku
zycia.
§21
1.Uczent Technikum ma prawo do znajomosci swoich praw.
a) szkola dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw

b) dyrektor szkoly umozliwia zapoznanie ze statutem. Statut szkoly jest ogolnodostepny 1 znajduje sie

w szkolnej bibliotece oraz na stronie internetowej.

§ 22
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1.Uczest ma prawo do:
a) otrzymania informacji z réznych Zrédel ,ideclogiczaych”, réznych koncepcji filozoficznych, bez
cenzury (z wyjatkiem koniecznosci ograniczed, o ktérych mowa w odnosnych artykulach oraz ze
wzgledu na wiek, zdolnosci precyzyjne)
b) otrzymania informacji dotyczacych ucznia o zapadajacych w szkole decyzjach, takich jak np. ocena z
przedmiotow
¢) wolnosci wypowiadania pogladéw i opinii, w tym w sptawach ucznia to:
- mozliwoéé wypowiadania wiasnych sadow $wiatopogladowych
- mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programéw i metod nauczania oraz spraw waznych w zyciu
szkoly, klasy, samorzadu
- mozliwosé wyglaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wiasne] sprawie
- mozliwos¢ przedstawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace uczniow
d) wolno$é mysli, sumienia, wyznania:
- ucze ma mozliwosci uzewnetrznienia przekonas religijnych i wiatopogladowych
- szkola zapewnia réwne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej religii, swiatopogladu
- w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec ,innosci” religijnej, kulturowej, etnicznej
e) wolnos¢ zrzeszenia sig:
- uczeh ma mozliwoséé dzialania w samorzadzie szkolnym
- w szkole dziata SU, ktéry decyduje o waznych sprawach dotyczacych ucznidéw
- uczniowie maja mozliwo$é wydawania gazetki szkolnej, w ktétej wypowiadaja si¢ na
temat swojej dzialalnosci oraz w sprawach szkoly
f) wolno$é od ponizajacego traktowania i karania. W szkole nie wolno stosowac kar
naruszajacych godnos¢ i nietykalnosé clelesna ucznia:
- zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej (ochrona nietykalnosci cielesnej),
- poszanowanie godno$ci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania, stosowania presji
psychicznej)
g) ochrona prywatnosci ucznia. W szkole prawo do prywatnosci oznacza:
- ochrone danych osobistych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny — status materialny, wyksztalcenia rodzicéw,
ewentualne problemy — alkoholizm, rozwéd itp.)
- zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia
h) réwne traktowanie wobec prawa szkolnego. Oznacza to:
- jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny, status
rodzinny, spoleczny czy status ucznia (dobry — staby)
- réwne traktowanie w sytuacji konfliktu ucznia — nauczyciela (mozliwosc dowiedzenia

swoich racji).
§23

1. Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorgamzowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umyslowej,
b) przejawiania wlasnej aktywnosci i zdobywania wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwoéci szkoly, wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci ksztalcenia oraz uzyskania na nie
wyjasnien i odpowiedzi
c) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskania

od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien
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d) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczeistwo, ochrone pod
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychiczne;

e) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw poprzez uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych 1
pozaszkolnych

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce
zgodnie z regulaminem klasyfikowania 1 promowania uczniéw

h) reptezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi
mozliwosciami 1 umiejgtnosciami

i) pomocy w przypadku trudnosci w nauce

j) kotzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego

k) dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu i do
powtérnego, w uzgodnionym terminie, sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci; ma tez prawo do pomocy
kolezenskiej

1) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,

m) ma prawo do niezdawania prac domowych na czas ferii 1 przerw swiatecznych

n) do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw z wiadomosci: w
ciagu dnia moze odbyc¢ si¢ tylko jeden sprawdzian, w ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy

o) do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

p) wplywania na Zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach
dzialajacych w szkole

t) prawo do wytrazania opinii w sprawie pracy nauczycieli.

2. Prawa proceduralne.
a) w sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych z Statucie przez uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoly uczed ma prawo:
- zwrbcié sie w danej sprawie do wychowawcy klasy,
- ptzez wychowawce klasy ma prawo zwr6cié sie w danej sprawie do pedagoga, wicedyrektora, dyrektora
szkoly
- przez dyrektora szkoly i Rade Pedagogiczng do Rady Rodzicéw lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkola.

b) ze swoja sprawa uczefl moze zwrdcic si¢ w formie ustnej lub pisemnej.

¢) w imieniu dziecka moga wystapi¢ rodzice/ opiekunowie prawni

d) dzialania wyjasniajace powinny by¢ podjete w ciagu 14 dni.

§ 24

Uczed ma obowiazek:

1. Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly.

2. Zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mlodego Polaka.

3. Noszenia schludnego stroju.

4. Wrykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke: rzetelnej pracy nad poszerzeniem swojej
wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w
wybranych przez siebie organizacjach mlodziezowych, zajeciach pozalekcyjnych  lub

wyréwnawczych.

16



Statut Technikum w Sgpolnie Krajenskim

10.

11.

12.

13
14.

15.

16.

Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych.

Dbaé o wspélne dobro, tad i porzadek w szkole.

Postepowaé zgodnie z dobtem szkolnej spolecznosci, dbania o honor i tradycje szkoly,
wspéltworzenia jej autorytetu.

Nie przynoszenia do szkoly przedmiotéw wartoSciowych, duzych kwot pienigznych (za
zaginigcie tych przedmiotéw szkola nie ponosi odpowiedzialnodci).

Nie przynoszenia do szkoly przedmiotéw zagrazajacych bezpieczefstwu i zdrowiu uczniéw np.
ostrych narzedzi, materialow wybuchowych i innych.

Uczniowie moga korzystac z telefonéw komérkowych wylacznie podczas przerw $rédlekeyjnych.
Nauczycieli i uczniéw obowiazuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonu komoérkowego w czasie
zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i opiekuriczych.

Ucznia obowiazuje catkowity zakaz éwiczel na zajeciach sportowych i lekcjach wychowania
fizycznego w bizuterii, okularach, zegatkach itp.

Dbanie o bezpieczefistwo, zdrowie wiasne oraz swoich kolegéw, wystrzegac sig szkodliwych
natogdw, alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze.

We wlasnym zakresie naprawiaé wyrzadzone szkody materialne.

Przestrzegaé zasad kultury wspolzycia, godnego, kulturalnego zachowania sie¢ w szkole 1 poza nia,
dbania o pickno mowy ojczystej.

Podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej,
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

Okazywal szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly 1 ludziom starszym

przesttzegajac spotecznie akceptowane normy.

§ 25

Uczefi moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:

a)
b)
9
d)

Wwz0orowsa postawe

wysokie wyniki w nauce

znaczne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych
dzielnos¢, odwage.

§ 26

Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod:

a)
b)
)
d)
e)

pochwata wychowawcy wobec klasy

pochwata dyrektora wobec calej spolecznosci szkolnej

dyplom, list gratulacyjny

nagroda finansowa za $rednia tj. 4,75 - finansowana przez Rade Rodzicéw

Dyrekcja szkoly jest zobowigzana poinformowacé rodzicow o przyznanej uczniowie nagrodzie.

§ 27

Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:
a) upomnienie wychowawcy wobec klasy

b) upomnienie dyrektora
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pisemne powiadomienie rodzicow o mnagannym zachowaniu ucznia przez wychowawce
1 dyrektora

zakazu udzialu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych.

uczenl moze by¢ skreslony z listy uczniow

powiadomienie Policji w przypadku:

- kradziezy (w porozumieniu z rodzicami dziecka poktzywdzonego i na ich wniosek)

- bycia pod wplywem alkoholu na terenie szkoly
- zazywania narkotykéw, §rodkéw odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie szkoly

- fizycznego 1 psychicznego znecania si¢ nad innymi uczniami

- brutalnosci
- dopuszczenia do innych wykroczen, ktore naruszaja ogolne przyjete zasady moralne 1spoleczne

- obnizenia oceny z zachowania zgodnie z WSO

g

h)

skreslenie z listy uczniéw w przypadku dokonania przez niego wykroczenia okreslonego
kodeksem karnym lub wielokrotnie powtarzajace si¢ naruszenie dyscypliny szkolnej. Ze wzgledu
na to, ze uczefl podlega obowiazkowi szkolnemu, skreslenia z listy uczniéw jest réwnoznaczne z
umieszczeniem ucznia w innej szkole badz osrodku szkolno-wychowawczym

niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ i godnos¢ osobista uczniéw.

§ 28

PROCEDURY ODWOLAWCZE OD WYMIERZONE] KARY:

Od kazdej wymietzonej kary uczed moze si¢ odwolaé za poérednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy klas lub rodzicéw, odwotanie kierowane jest do dyrektora szkoly w
terminie 7 dni.

Uczerh moze odwotaé si¢ od kary na pismie skierowanym do dyrektora szkoly.

Dyrekcja szkoly jest zobowiazana informowad rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego

kary.

§ 29

PROCEDURA SKRESLENIA Z LISTY UCZNIOW

s

Ustawa o systemie o$wiaty w artykule 41 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku ,,O systemie
o$wiaty” daje Radzie Pedagogicznej kompetencje do podejmowania uchwal o sprawach
skreslenia z listy uczniéw.

Dytrektor szkoly ma mozliwo$¢ skreslenia ucznia z listy ucznidéw, w drodze decyzji
administracyjnej, w przypadkach okreslonych w statucie szkoly. Skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego (Uoso
art.39)

Przebieg skreslania z listy uczniow:

a) musi zaistnie¢ faktyczny powéd do skreslenia: uczed dopuscil si¢ czynu, za ktéry grozilo

skreslenie z listy uczniéw i ten powdd jest wymieniony w statucie szkoly
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b) na posiedzeniu Rady Pedagogicznej (musi na nim by¢ co najmniej polowa uprawnionych do
glosowania, spotkanie musi by¢ protokolowane), musi pa$¢ wniosek o podjecie uchwaly o
skreslenie ucznia z listy uczniéw szkoly

c) wniosek musi byé umotywowany i uzasadniony

d) podczas glosowania wniosek musi uzyska¢ zwykla wiekszo§é

e) jesli wniosek uzyskal wiekszo$é, dyrektor jest zobowiazany do realizacji uchwaly na podstawie
art. 39 141 UoSo

f) dyrektor szkoly moze nie zrealizowaé uchwaly Rady Pedagogicznej, jesli uzna, ze byla ona nie
zgodna z prawem. Wtedy niezwlocznie musi zawiadomi¢ organ prowadzacy szkole oraz organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Oba organy dzialajac w porozumieniu uchylaja uchwale, jezeli
dojda do wniosku, ze faktycznie byla niezgodna z prawem. Od takiego rozstrzygniecia nie mozna
sie odwolac

g) przed podjeciem decyzji dyrektor musi zapoznac si¢ z opinia Samorzadu Uczniowskiego
wyrazona na pismie

h) dyrektor szkoly podejmujac decyzje musi ja odpowiednio sformutowaé na pismie

Decyzja powinna zawierac:

* oznaczenie organu administracji pafistwowej uprawnionego do podejmowania decyzji,

* date wydania decyzji

* oznaczenie stron lub strony

* ptzywolanie podstawy prawnej podjecia decyzji

* podanie rozstrzygnigcia

* podanie uzasadnienia faktycznego

* podanie uzasadnienia prawnego

* pouczenie o mozliwo$ci odwolania

* podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska shuzbowego osoby upowaznionej do
podejmowania decyzjt.

(Brak jednego z wymienionych elementéw moze by¢ podstawa do uchylenia decyzji z mocy
prawa, z przyczyn formalnych.)

1) decyzja musi zostaé doteczona uczniowi (jesli ma juz osiemnascie lat) i jego rodzicom w
formie pisemnej. Dostarczenie decyzji musi zosta¢ udokumentowane, tzn. uczeni lub jego rodzice
potwierdzaja jej odbior.

Od momentu doreczenia decyzji o skresleniu uczen ma 14 dni na wniesienie do Kuratora
Oswiaty za postednictwem dyrektora szkoly pisemnego odwolania.

W ciagu tych 14 dni uczent ma prawo nadal uczeszczaé do szkoly ( takze w okresie rozpatrywania

odwotania przez Kuratorium.

Decyzji mozna nada¢ rygor natychmiastowej wykonalnosci w przypadku, gdy:

* postgpowanie ucznia zagraza zdrowiu wlasnemu lub zyciu innych

* uczen dopuszcza si¢ aktéw wandalizmu

* zaistnieje inny wazny interes spoleczny.

W przypadku naruszenia prawa karnego np. kradziezy, naruszenia przepiséw porzadkowych w
miejscach publicznych szkola wykonuje zalecenia nalozone przez sad dla nieletnich lub
dorostych.

W przypadku uplywu termindéw rozpatrzenia odwolania ucznia przewidzianych ustawa, decyzja o

skresleniu staje si¢ wazna.
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VII. OCENIANIE UCZNIOW

§ 30
1. Zasady oceniania uczniéw okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO). Stanowi on
zalacznik do Statutu. Z treScia WSO uczniowie i ich rodzice zapoznawani s3 na poczatku kazdego

roku szkolnego.

VIIL. RODZICE (OPIEKUNOWIE)

§31

1. Dla zapewnienia warunkéw osiagniecia jak najlepszych warunkéw ksztalcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkotly. W ramach wspotpracy rodzice maja prawo do:
a) kontaktéw z wychowawca klasy 1 nauczycielami

b) porad pedagoga szkolnego

c) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka 1 rodziny

d) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkotly

e) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoly i poszczegélnych nauczycieli dyrektorow: szkoly oraz
kuratorowi o§wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

2. Do obowiazkow rodzicow nalezy:

a) wspieranie procesu nauczania 1 wychowania

b) systematyczny kontakt z wychowawca klasy

c) udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkoty.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32

Technikum jest samorzadowa jednostka organizacyjna, finansowana przez Starostwo Powiatowe

w Sepélnie Kr. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

1. Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Technikum posiada piecze¢ urzedows.

3. Tablica na budynku szkoty zawiera nazwe szkoly.

4. W éwiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkole podaje si¢ nazwe

szkoly.
3. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Statut jest opublikowany na stronie internetowe]j oraz w wersji papierowej do wgladu

w bibliotece szkoly.

§33
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Ceremonial szkolny stanowi, ze uroczystosci zwiazanie z rozpoczeciem i zakoficzeniem roku szkolnego,
uroczystosci wewnatrzszkolne wynikajace z kalendarza szkolnego oraz uroczystosci z okazji $wiat
pafstwowych odbywaja si¢ z udzialem pocztu sztandarowego 1 przy dzwigkach hymnu panstwowego.
Sklad osobowy pocztu sztandarowego stanowia wyrézniajacy si¢ w nauce uczniowie.

§ 34

Statut obowiazuje wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej: pracownikéw, uczniéw i nauczycieli.

§ 35
Statut Technikum jest jawny dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli i pracownikow.

§ 36

W przypadku nieobecnosci dyrektor szkoty zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecnosci

~ inna osoba wyznaczona przez organ nadzorujacy.

§ 37
W sprawach, ktére nie zostaly uregulowane w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy Ustawy

oraz wydane na jej podstawie akty wykonawcze.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

/

Mdrek Cr
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