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Protokół nr 81/2022 

z posiedzenia Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim 

z dnia 15 czerwca 2022 roku 

W posiedzeniu Zarządu Powiatu udział wzięli: 

Zarząd Powiatu w składzie: 

 

Jarosław Tadych - Starosta Sępoleński 

Andrzej Marach - Wicestarosta  

Katarzyna Kolasa - Członek Zarządu  

Iwona Sikorska - Członek Zarządu 

Tomasz Fifielski 

oraz 

- Członek Zarządu 

 

Anna Deja-Dobrowolska - Sekretarz Powiatu 

Małgorzata Masiłkin - Skarbnik Powiatu 

Edwin Eckert - Dyrektor Zarządu Drogowego w Sępólnie Krajeńskim  

Lidia Sokulska-Tłok - Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, Turystyki i 

Promocji 

Ewa Zygmunt-Lorbiecka - Dyrektor Wydziału Geodezji, Kartografii i Nieruchomości 

Dorota Szymańczak - Stanowisko ds. Opracowywania i Koordynowania Projektów 

Unijnych 

 

Miejsce posiedzenia: posiedzenie odbyło się w Starostwie Powiatowym. 

Porządek obrad: 

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 

2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 80/2022. 

3. Przedstawienie informacji nt. stanu zaawansowania i  przygotowania inwestycji dofinansowanych ze środków 

budżetu państwa w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz bieżącej sytuacji w Zarządzie 

Drogowym w Sępólnie Krajeńskim 

4. Podjęcie uchwały w sprawie: 

1) zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b; 

2) zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15; 

3) powierzenia stanowiska dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, 

ul. Pocztowa 14b 

4) powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. 

Przemysłowa 15. 

5. Zatwierdzenie materiałów oraz projektów uchwał na sesję Rady Powiatu. 

6. Sprawy wniesione. 

7. Wolne wnioski. 

8. Zakończenie. 

 

1. Otwarcie posiedzenia i przedstawienie porządku obrad. 

Starosta Sępoleński rozpoczął 81. posiedzenie Zarządu Powiatu 15 czerwca o godz. 8:00, powitał 

wszystkich przybyłych, stwierdził prawomocność obrad i przedstawił porządek obrad stanowiący załącznik 

nr 1 do protokołu. Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za” (nieobecny T. Fifielski) 

zatwierdzili  proponowany porządek obrad. 
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2. Zatwierdzenie protokołu z posiedzenia Zarządu Powiatu Nr 80/2022. 

Członkowie Zarządu Powiatu jednogłośnie 4 głosami „za” (nieobecny T. Fifielski) zatwierdzili protokół z 

posiedzenia Zarządu Powiatu nr 80/2022. 

3. Przedstawienie informacji nt. stanu zaawansowania i przygotowania inwestycji dofinansowanych 

ze środków budżetu państwa w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz bieżącej 

sytuacji w Zarządzie Drogowym w Sępólnie Krajeńskim. 

Dyrektor Zarządu Drogowego przestawił informację nt. stanu zaawansowania i przygotowania inwestycji 

dofinansowanych ze środków budżetu państwa w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg oraz 

bieżącej sytuacji w Zarządzie Drogowym w Sępólnie Krajeńskim. Dyrektor przedstawił założenia do 

kolejnego przetargu obejmującego Rozbudowę DP 1129C relacji Sępólno Krajeńskie - Nowy Dwór - 

Więcbork na odcinku o dł. 3,291 km zlokalizowanym pomiędzy km 9+740, a km 13+031 jej przebiegu oraz 

przygotowania przetargu obejmującego „Przebudowę i rozbudowę DP 1114C relacji Wałdowo-Olszewka na 

odc. o łączn. dł. 2,000 km zlok. pom. km 0+426 i 1+326 oraz km 3+353 i 4+453 wraz z bud. mostu na rz. 

Sępolence”.  

Powiat Sępoleński otrzymał również dofinansowanie na przebudowę i rozbudowę dróg:  

• I etap rozbudowy drogi 1101c relacji Zamarte - Jerzmionki - gr. woj. - [Ciechocin]; 

• przebudowa drogi w ramach programu inwestycji strategicznych 1120C [Lipka] - gr. woj. - Sępólno 

Krajeńskie; 

• przebudowa drogi w ramach programu inwestycji strategicznych 1104C [St. Gronowo] - gr. woj. - 

Witkowo - Kamień Krajeński. 

Pan Edwin Eckert przedstawił informację nt. bieżącego funkcjonowania Zarządu Drogowego w Sępólnie 

Krajeńskim, postępu prac na drogach powiatowych w tym m.in. przedstawił stan zaawansowania prac 

związanych z koszeniem zakrzaczeń i traw, a także z wykonaniem remontów cząstkowych dróg 

powiatowych.  

4. Podjęcie uchwały w sprawie: 

1) zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Dnia 10 czerwca 2022 roku Komisja konkursowa przeprowadziła konkurs na 

wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 

Więcborku, ul. Pocztowa 14b. Na konkurs wpłynęła jedna oferta. Po przeprowadzeniu analizy formalnej 

oferty, komisja podjęła uchwałę o dopuszczeniu kandydata do udziału w dalszym postępowaniu 

konkursowym - oceny merytorycznej. Po przedstawieniu koncepcji funkcjonowania i rozwoju Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, udzieleniu odpowiedzi na zadawane przez komisje 

konkursową pytania, nastąpiło tajne głosowanie, w wyniku którego komisja wyłoniła kandydata na 

stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b. 

Zgodnie z §8 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, 

publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej „ 
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Organ prowadzący publiczne przedszkole, publiczną szkołę lub publiczną placówkę zatwierdza konkurs 

albo unieważnia konkurs i zarządza ponowne jego przeprowadzenie (...). Zarząd Powiatu jednogłośnie                   

5 głosami „za" podjął uchwałę nr 81/241/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 15 czerwca 

2022 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b. Uchwała stanowi załącznik nr 2 

do protokołu. 

2) zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Dnia 10 czerwca 2022 Komisja konkursowa przeprowadziła konkurs na wyłonienie 

kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim,                       

ul. Przemysłowa 15. Na konkurs wpłynęła jedna oferta. Po przeprowadzeniu analizy formalnej oferty, 

komisja podjęła uchwałę o dopuszczeniu kandydata do udziału w dalszym postępowaniu konkursowym - 

oceny merytorycznej. Po przedstawieniu koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, udzieleniu odpowiedzi na zadawane przez komisje 

konkursową pytania, nastąpiło tajne głosowanie, w wyniku którego komisja wyłoniła kandydata na 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. 

Zgodnie z §8 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, 

publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej „Organ 

prowadzący publiczne przedszkole, publiczną szkolę lub publiczną placówkę zatwierdza konkurs albo 

unieważnia konkurs i zarządza ponowne jego przeprowadzenie (...). Zarząd Powiatu jednogłośnie 5 głosami 

„za" podjął uchwałę nr 81/242/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w 

sprawie zatwierdzenia konkursu na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. Uchwała stanowi załącznik nr 3 do 

protokołu. 

3) powierzenia stanowiska dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 

Więcborku, ul. Pocztowa 14b; 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Zgodnie art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe „Stanowisko 

dyrektora szkoły lub placówki powierza organ prowadzący szkołę lub placówkę." Przepis art. 63 ust. 10 

mówi: „Kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki wylania się w drodze konkursu. 

Kandydatowi nie można odmówić powierzenia stanowiska dyrektora." Natomiast ust. 21 tego samego 

artykułu przytoczonej ustawy brzmi: „Stanowisko dyrektora lub placówki powierza się na 5 lat szkolnych. 

W uzasadnionych przypadkach można powierzyć to stanowisko na krótszy okres, jednak nie krótszy niż 

jeden rok szkolny." W świetle przeprowadzonego postępowania konkursowego na wyłonienie kandydata na 

dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, Komisja konkursowa na 

posiedzeniu w dniu 10 czerwca 2022 roku wyłoniła kandydata na stanowisko dyrektora ww. placówki 

oświatowej w osobie pana Sławomira Kulpińskiego. Tak więc, zgodnie z przytoczonymi powyżej 
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przepisami prawa oraz po przeprowadzeniu postępowania konkursowego, Zarząd Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim powierza stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego                             

w Więcborku, ul. Pocztowa 14b, panu Sławomirowi Kulpinskiemu na okres pięciu lat szkolnych                            

tj. od 1 września 2022 roku do 31 sierpnia 2027 roku. Zarząd Powiatu jednogłośnie 5 głosami „za" podjął 

uchwałę nr 81/243/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie 

powierzenia stanowiska dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. 

Pocztowa 14b. Uchwała stanowi załącznik nr 4 do protokołu. 

4) powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie 

Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. 

Projekt uchwały przedstawiła Pani Lidia Sokulska-Tłok Dyrektor Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu, 

Turystyki i Promocji. Zgodnie art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe „Stanowisko 

dyrektora szkoły lub placówki powierza organ prowadzący szkołę lub placówkę.'" Przepis art. 63 ust. 10 

mówi: „Kandydata na stanowisko dyrektora szkoły lub placówki wyłania się w drodze konkursu. 

Kandydatowi nie można odmówić powierzenia stanowiska dyrektora." Natomiast ust. 21 tego samego 

artykułu przytoczonej ustawy brzmi: „Stanowisko dyrektora lub placówki powierza się na 5 lat szkolnych. 

W uzasadnionych przypadkach można powierzyć to stanowisko na krótszy okres, jednak nie krótszy niż 

jeden rok szkolny. " W świetle przeprowadzonego postępowania konkursowego na wyłonienie kandydata na 

dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, Komisja konkursowa na posiedzeniu 

w dniu 10 czerwca 2022 roku wyłoniła kandydata na stanowisko dyrektora ww. placówki oświatowej                      

w osobie pana Michała Humerskiego. Tak więc, zgodnie z przytoczonymi powyżej przepisami prawa oraz 

po przeprowadzeniu postępowania konkursowego, Zarząd Powiatu w Sępólnie Krajeńskim powierza 

stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15, 

panu Michałowi Humerskiemu na okres pięciu lat szkolnych tj. od 1 września 2022 roku do 31 sierpnia 

2027 roku. Zarząd Powiatu jednogłośnie 5 głosami „za" podjął uchwałę nr 81/244/2022 Zarządu Powiatu w 

Sępólnie Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15. Uchwała stanowi załącznik nr 5                         

do protokołu. 

5. Zatwierdzenie materiałów oraz projektów uchwał na sesję Rady Powiatu. 

Zarząd Powiatu zatwierdził materiały i projekty uchwał na sesję Rady Powiatu, w tym m.in.: 

➢ projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie oraz przystąpienie Powiatu 

Sępoleńskiego do Stowarzyszenia Obszaru Prowadzenia Polityki Terytorialnej Sępólna 

Krajeńskiego 

➢ projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na nieodpłatne nabycie przez Powiat Sępoleński od 

PKP S.A. prawa użytkowania wieczystego działki nr 382/1 o pow. 0,2421 ha położonej w obrębie 

Witunia, gmina Więcbork wraz z prawem własności znajdującej się na działce zabudowy 

➢ w sprawie uchwalenia zmian w budżecie Powiatu Sępoleńskiego na 2022 rok 

➢ w sprawie zmian Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sępoleńskiego na lata 2022 – 2028 

Materiały sesyjne stanowią załącznik nr 6 do protokołu. 

6. Sprawy wniesione. Brak. 
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7. Wolne wnioski. Brak. 

8. Zakończenie.  

Starosta zakończył 81. posiedzenie Zarządu Powiatu o godzinie 10:10.  

Protokołował: Wojciech Bilski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Porządek obrad; 

2. Uchwała nr 81/241/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu 

na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Więcborku, ul. Pocztowa 14b; 

3. Uchwała nr 81/242/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie zatwierdzenia konkursu 

na wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół 

Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, ul. Przemysłowa 15; 
4. Uchwała nr 81/243/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie powierzenia stanowiska 

dyrektora Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w 

Więcborku, ul. Pocztowa 14b, prowadzonego przez powiat sępoleński; 
5. Uchwała nr 81/244/2022 Zarządu Powiatu w Sępólnie 

Krajeńskim z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie powierzenia stanowiska 

dyrektora Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Sępólnie Krajeńskim, 

ul. Przemysłowa 15, prowadzonego przez powiat sępoleński; 
6. Materiały sesyjne. 

Członkowie Zarządu Powiatu: 
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